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Oggetto: Festivita del 17 marzo e 25 aprile 2011

E’in corso il procedimento di conversione in legge del d.1. 22 febbraio 2011 n. 5, con il
quale il Consiglio dei Ministri ha dichiarato la giornata del 17 marzo 2011 festivita
nazionale per la celebrazione del 150° anniversario della proclamazione dell’Unita
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In tale provvedimento di conversione verranno, presumibilmente, precisate le modalita
di compensazione della nuova giornata festva affinché la stessa, come gia previsto dal
decreto, non determini nuovi o maggiort onerti a catico della finanza pubblica e delle
Imptese private.

Nel frattempo, in attesa di tale provvedimento, la giornata del 17 marzo 2011 verra

considerata, ai fini normativi ed economici, alla stregua delle festivitd gia previste
dall’art. 24, punto 2.1, del CCNL delle Antivita Ferroviarie 16.04.2003.

Riguardo alle modalitdi operative di compensazione, verranno emanate successive
disposizioni, anche tenendo conto deglii eventuali chiarimenti che dovesscro pervenire
dal Governo.

In relazione alla festivita del 25 aprile, che quest’anno coincide con la festivita religiosa
del lunedi del’Angelo, come gia indicato con nota prot. n. FS-DCRUONVA0011Y
PA0000029 del 2 febbraio 2011, verra applicato il trattamento economico e normativo
previsto nel caso di coincidenza della festivita con la domenica, e pertanto — in linea
con quanto previsto dal citato art. 24 punt 2.4, 2.5 e 2.6 del CCNL AF 16.04.2003 — 11
lavoratore avra diritto ad un’altra giornata di riposo da fruire entro 90 giorni.

Si invitano codeste Strutture a dare la massima diffusione alla presente.

Cordiali salud

Domenico alarghe



